Seminario para obreros y lideres
Presentado por Bob Young

Para comenzar bien

Devocional

Presentaciones personales: nombre, congregacion local, anciano/diacono/predicador
(Que espera ganar hoy?

(Cuales son sus problemas eclesiales mas severos?

Mis esperanzas

Definiciones
Ministro
Ministerio
Lider
Administrador
Director
Pastor (anciano, obispo)
Predicador
Evangelista

. Cuales son nuestras responsabilidades, los papeles, las tareas, los trabajos, las
actividades, etc.?
Kennedy
Predicador
Administrador
Pastor
Profeta
Tedlogo
Evangelista
Maestro
Pablo (1-2 Timoteo, Tito)
Ejemplo
Desarrollo personal (1 Tim. 4)
Compartir la fe (2 Tim. 2)
Efesios 4:11-16
Estudio textual

(PORQUE?
(Que es el proposito de Dios? (Ef. 1)
(Que es el proposito de la iglesia?

(Que es el proposito de los lideres de la iglesia?

Receso—Desarrolle un “dicho ministerial” que describa su entendimiento de su
proposito, prioridades, responsabilidades, actividades, valores, etc.



Las actividades de la iglesia primitiva....

Didache ensefianza

Diakonia servir, ministrar, diaconar

Letourgia adorar

Keryma proclamar

Koinonia comunion, compafierismo, la vida compartida

Fuentes de autoridad

Jerarquica, por posicion, por definicion
Relaciones

Competencia, habilidades, capacidades (pericial)
Conocimiento, académica

Credibilidad

Experiencia

Personal (carismatica)

Espiritual

Lo mas importante

Su responsabilidad de crecer espiritualmente
Desarrollo espiritual personal

El proceso de “habitar en la palabra”



